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DESAFIOS POLITICOS-PEDAGOGICOS NO ESTAGIQ E
NA DOCENCIA DE MESTRANDOS EM CURSO DE POS
GRADUACAO EM PSICOLOGIA
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Resumo: Este artigo € resultado de uma pesquisa realizada no ano de 2017 com professores em
exercicio e matriculados em curso stricto sensu de uma universidade pulica no Estado da Bahia. O
objetivo do estudo foi compreender os limites e desafios nas agdes desenvolvidas no estagio em
docéncia enfrentados por estudantes de pds-graduagdo do mestrado em Psicologia de uma
instituicdo de ensino superior na cidade de Salvador - BA. Este estudo problematiza aspectos
politico-pedagdgicos que perpassam o componente curricular de estidgio, o qual tem em seu
objetivo possibilitar aproximagdes que qualifiquem os futuros mestres a exercerem a docéncia.
Nossos referéncias sdo Severino (2008), Vasconcelos (1998), Veiga (2006), Behrens (2008), Cunha
(2006), Pimenta e Anastasiou (2002). Quanto ao método, esta pesquisa se baseou em um estudo
exploratdrio de abordagem qualitativa e o instrumento de coleta dos dados foi a entrevista on-line.
Os resultados indicam que o estagio em docéncia representa uma alternativa para enfrentamento da
formagdo de professores, mas nio suficiente, haja vista a necessidade de promover uma formagio
téorico-pratica mais condizente com o que se espera do fazer docente. O desenvolvimento
profissional dos professores devera englobar a reflexdo sobre a propria pratica docente, a formagéo
inicial e continuada para que promova a valorizagdo identitaria e profissional dos docentes.

Palavras-Chave: Formagéo docente. Docéncia universitaria. Estagio docente.

Abstract: This article is the result of a survey carried out in 2017 with current teachers enrolled in
the stricto sensu course of a public university in the State of Bahia. The objective of the study was
to understand  the limits and challenges faced by former students
post graduate of the master's degree in Psychology in the actions developed in the teaching
internship at a higher education institution in the city of Salvador, Bahia. This study problematizes
political-pedagogical aspects that perpass the curricular component of the internship, which has in
its objective to allow approximations that qualify the future masters to practice teaching. Our
references are Severino (2008), Vasconcelos (1998), Veiga (2006), Behrens (2008), Cunha (2006),
Pimenta and Anastasiou (2002). Regarding the method, this research was based on an exploratory
study, with a qualitative approach; the instrument used was an online interview. The results
indicate that the teaching internship represents an alternative to face teacher training, but not
enough, given the need to promote theoretical-practical training more in keeping with what is
expected of the teacher. The professional development of teachers should include reflection on the
teaching practice itself, initial and ongoing training to promote the identity and professional
development of teachers.
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Introducio

A concepgdo que vem se estabelecendo nas ultimas décadas é que o modelo de
formacdo do magistério de nivel superior tem na pesquisa o seu alicerce principal
(SEVERINO, 2008; VASCONCELOS, 1998; VEIGA, 2006; CUNHA, 2006). Os cursos
de pos-graduacdo ao priorizarem a elaboragdo de pesquisas (dissertagdes e teses), pouco ou
nada tem oferecido aos pos-graduandos em termos de uma capacitagdo especifica para a
docéncia.

Consequentemente, a falta de didatica dos professores universitarios tem sido uma
das criticas mais frequentes direcionadas aos cursos superiores, principalmente pelos
alunos (PACHANE, 2006; MASETTO, 1998). Por este motivo, muitas indagagdes
surgiram no periodo que era graduanda em Psicologia acerca de como ocorria a formagdo
destes professores, em sua maioria, com a titulacdo de mestre, assim como a escassez das
literaturas no ambito da Psicologia acerca deste tema. Tais fatores foram essenciais para a
produgdo deste artigo, visto que, tenta entender partindo dos professores, acerca de suas
vivéncias desde do periodo que cursaram o mestrado até 0 momento que ingressaram nas
instituicdes de ensino superior como docentes. Sendo assim, surgiram as seguintes
questdes:

Por que a formagdo de docentes em Psicologia que atuam no ensino superior tem
sido pouco discutida? Quais os desafios colocados para os programas de pds-graduagio
acerca da formacgdo de docentes que atuam na educagdo superior?

Estas questdes perpassam a todo instante a praxis docente e nos inquietam. A partir
disso, o objetivo deste artigo é compreender os limites e desafios enfrentados pelos ex-
alunos nas ag¢des desenvolvidas no estagio em docéncia do curso de Mestrado em
Psicologia de uma Institui¢do de Ensino Superior na Bahia®.

Para a elaboragdo deste artigo, foram abordadas as principais leis direcionadas para
a educacdo do ensino superior, dando destaque as repercussoes das mesmas no processo de
formag¢do docente. No que se refere a identidade docente, foram discutidos aspectos de
como o professor universitario, antes com uma outra formagdo profissional e/ou

pesquisador, se percebe em meio complexidade do exercicio da docéncia. A respeito da

3 Respeitando os principios éticos de pesquisa decidimos ocultar o nome da institui¢do locus de investigagfo
da pesquisa.



formacdo docente, foram abordadas as problematicas e desafios enfrentados pelos
professores universitarios bem como aspectos favoraveis no processo de construgdo da

formagdo docente.

1. CAMINHOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

Considerando os poucos estudos associados a pratica docente em Psicologia, esta
pesquisa se baseard em um estudo exploratorio, de abordagem qualitativa. Essa escolha
metodologica deve-se ao fato de abordar um tema pouco discutido no ambiente académico,
bem como pela necessidade de aprofundar os estudos sobre a temética partindo da otica
dos participantes.

Partindo disso, passamos a buscar participantes que se aproximavam da proposta de
estudo através de contatos diretos via E-mails, Messenger do Facebook e WhatsApp para
apresentar a proposta da pesquisa e assim, convida-los para serem participantes. Sendo
assim, a sele¢do se deu por acessibilidade.

Dessa maneira, participaram deste estudo cinco alunos egressos do mestrado do
programa de pos-graduagdo de Psicologia que iniciaram as atividades docente durante ou
apds a conclusdo do curso, sendo que trés participantes sdo professores de instituigdes
privadas e dois lecionam em institui¢des publicas; quatro s@o do sexo feminino e um do
sexo masculino. Com o propdsito de assegurar o sigilo e a identidade dos entrevistados
foram utilizados nomes ficticios respeitando os principios éticos de pesquisa.

Sobre o instrumento, a principio foi escolhido o roteiro de uma entrevista
semiestruturada, pois as entrevistas seriam realizadas presencialmente. No entanto, a
maioria dos participantes alegaram a impossibilidade de um encontro presencial.

Por conta destes fatores, houve a necessidade de realizar uma entrevista on-line.
Além da entrevista, o formulario continha o termo de consentimento livre e esclarecido
pedindo a autorizag@o dos participantes.

Quanto aos procedimentos das coletas dos dados, a entrevista online foi enviada por
e-mail. A partir disso, os dados foram coletados através das respostas emitidas pelos
participantes. O periodo da coleta teve inicio no dia 7 de maio de 2017, quando a primeira
participante respondeu e terminou no dia 18 de maio de 2017, quando a ultima participante

enviou a entrevista respondida.



Quanto ao procedimento de andlise de dados, estes foram agrupados a partir de
temas que surgiram nas entrevistas. Assim, os dados foram examinados em duas
dimensoes, sendo uma descritiva e outra analitica. A analise descritiva se justifica pela
necessidade de organizar as informagdes contidas nas entrevistas buscando sistematizar as
informagdes que poderiam ser mais pertinentes na discussdo. Essa sistematiza¢do permitiu
ter uma visdo geral das respostas fornecidas pelos participantes e indicou quais caminhos

poderia percorrer para a analise qualitativa dos dados.

2. O exercicio da docéncia no ensino superior

A Lei de Diretrizes e Bases que define as diretrizes e bases da educagao nacional, e
o Decreto 2.207/97, que regulamenta o Sistema Federal de Ensino, explicita uma suposta
preparacdo a nivel pedagdgico para o exercicio da docéncia do ensino superior, a partir da

obtencdo de titulos de pds-graduagéo:

A preparagdo para o exercicio do magistério superior far-se-a em nivel de
pos-graduagdo, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado.
Paragrafo tinico: O notorio saber, reconhecido por universidade com
curso de doutorado em area afim, podera suprir a exigéncia de titulo
académico (LDBEN, art.66).

No que se refere a titulagdo, o Decreto 2.207/97 determina que as instituigdes de
ensino superior deverdo compor 15% de seus docentes com titulos na pds-graduagdo
stricto sensu, dos quais 5% de doutores, pelo menos; no quinto ano de vigéncia, com 25%,
dos quais 10% de doutores; e no oitavo ano de vigéncia, com um tergo, dos quais 15% de
doutores, pelo menos (PIMENTA; ANASTASIOU, 2002).

Portanto, observa-se que a referida lei ndo concebe a docéncia universitaria como
um processo de formagdo, mas sim como uma preparagdo para o exercicio da docéncia
superior que serd efetivada de forma prioritaria (ndo exclusivamente) em pds-graduagéo
stricto sensu (PIMENTA; ANASTASIOU, 2002; VEIGA, 2006).

Segundo Beraldo (2009), no ambito dos cursos de pos-graduagdo stricto sensu, a
solugdo para tentar minimizar e enfrentar o problema da formagéo docente dos professores
da educagdo superior foi a implantacdo da disciplina estdgio em docéncia, medida
determinada pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

(CAPES), segundo estabelece o artigo 8° da Portaria 52/2002. Os critérios que



caracterizam o estadgio em docéncia constam no artigo 18 da Portaria MEC/CAPES n° 65,
de 2002, afirma que o estdgio de docéncia ¢ uma parte que integra da formag@o dos pos-
graduandos, visando preparar os alunos para a atuagdo docente, bem como para a
qualificacdo do ensino de graduagio.

Nesse sentido, € notorio que a disciplina estdgio em docéncia se restringe apenas a
inclusdo de disciplinas pedagogicas na grade curricular dos cursos de mestrado e
doutorado, levando em consideragcdo que ndo ha um consenso a respeito da formagdo do
ensino superior. Sendo assim, as praticas de tal formagdo ficam a critério da cultura e do
interesse de cada instituicdo do ensino superior, segundo a forma como as imaginam
(SILVA; PACHANE, 20006).

O professor da educagdo superior tende a ser o Unico profissional de nivel superior
que se insere na carreira sem passar por nenhuma avaliacdo que envolvam pré-requisitos
relacionados a competéncia e dominio de habilidades de sua profissdao (BERALDO, 2009).

Dessa forma, tais evidéncias suscitam uma questdo intrigante, principalmente no
que diz respeito a formagdo de professores para atuar neste nivel de ensino. A formagao do
docente no ensino superior tem sido considerada obscura, ja que a legislagdo ndo esclarece
de que maneira devera acontecer essa formagfo. A principal caracteristica dessa legislacdo
sobre quem ¢é o professor universitario, no ambito de sua formag¢do didatica, € o siléncio

(MOROSINI, 2000).

3. Identidade docente no ensino superior

Em nossa problematizagdo levantamos o questionamento referente a de que
maneira os professores do ensino superior se identificam profissionalmente em sala de aula
ou em qualquer outro contexto?

De modo geral, este questionamento parece ser recorrente. Segundo Pimenta e
Anastasiou (2002), os profissionais e pesquisadores dos variados campos do conhecimento
se inserem no campo da docéncia como consequéncia dessas suas atividades. Trazem
consigo uma bagagem de conhecimentos referentes as suas respectivas areas de pesquisa e
atuacdo profissional, no entanto, na maioria das vezes n3o se questionaram sobre a
dimensdo e o que significa ser um professor, certamente por ndo terem tido a devida
orientacdo sobre as implicagdes que envolvem a a¢do docente. Outro ponto a ser

considerado, € que as instituigdes que os recebem ja supdem que o sdo, ausentando-se no



papel de contribuir para torna-los. Sendo assim, a passagem para a docéncia € vista como
natural, ou seja, como se profissionais e pesquisadores tivessem uma condi¢do inata para
exercé-la.

A construgdo identitaria dos cursos de graduagdo ocorrem ao longo da trajetoria.
Além disso, o profissional € capacitado para atuar de forma competente em uma
determinada area. A necessidade de atualizacdo e capacitagdo ¢ feita através de novos
cursos, vivéncias profissionais que va@o sendo realizadas ao longo da carreira. No caso do
professor universitario que exerce outra fungdo, a profissdo docente também passa a ser
sua carreira, mas nem sempre as instituigdes de ensino superior e os proprios professores
ndo atentam para esta realidade. Portanto, ndo levar em considerag@o a profissdo docente
pode ocasionar a ndo-constru¢do da identidade docente, bem como capacidade de
compreender e agregar novas solu¢des mediante o ensino (PIMENTA; ANASTASIOU,
2002).

Para Isaia (2006), a indefini¢do identitaria pode resultar em uma formagéo difusa da
identidade docente e como um dos principais fatores entre a visdo dicotOmica entre o ato
de ensinar e o de pesquisar, ainda fortemente presentes nos ambientes académicos. Essa
separagdo resulta em uma compreensdo erronea acerca do papel e da importancia de cada
um, permitindo que o ensino seja compreendido apenas como uma atividade secunddria,
como uma mera transmissdo de conhecimentos.

De acordo com Névoa (1992) apud Pimenta e Anastasiou (2002) na construgdo da
identidade docente, sdo necessarios trés processos fundamentais: o desenvolvimento
profissional que diz respeito a produg¢do de vida do professor; o desenvolvimento
profissional, que se refere a profissionalizacdo docente; e o desenvolvimento institucional
que diz respeito aos investimentos das institui¢des de ensino para a execugdo dos objetivos

educacionais.

4. A formacio docente e sua capacidade reflexiva frente aos desafios da docéncia

No sentido etimoldgico, a palavra docéncia tem suas origens do latim, docere, que
significa ensinar, instruir, indicar etc. No aspecto formal, a docéncia € o trabalho dos
professores. Estes realizam uma série de fungdes que transcendem a ideia de apenas

ministrar aulas, pois ter um conhecimento satisfatorio sobre a disciplina, sobre como



trabalhd-la tem se tornado cada vez mais complexas devido as novas condi¢des de trabalho
que vem surgindo na atualidade (VEIGA, 2000).

Sendo assim, mediante amplia¢do das fungdes no campo da docéncia universitaria,
ja nfo pode ser considerada apenas como uma atividade especializada. Para o exercicio da
docéncia € necessario a formagdo profissional, visando obter conhecimentos especificos
para que possa exercé-lo de forma adequada ou, no minimo, adquirir conhecimentos e
habilidades associadas a fungfio do docente no intuito de melhorar sua qualidade. E valido
ressaltar que a formagdo docente ¢ um processo coletivo, na medida em que a pratica
oriunda dessa formacgdo seja coletivizada; ndo se trata de uma construgdo isenta de
conflitos e inquietagdes, mas torna-se mais valorativa e produtiva quando compartilhada
(VEIGA, 2006).

No entanto, devido a poucas estratégias de formag¢éo e desenvolvimento na area da
docéncia, estabelece-se, na educagdo superior, o exercicio solitario da docéncia centrado na
sensacdo de desamparo e a falta de conhecimentos pedagogicos para a atuagdo docente. Ao
adentrarem na carreira docente, assumem desde do inicio da carreira a responsabilidade
catedra, sem ter em muitos casos, o devido apoio de professores mais experientes, nem das
institui¢des de ensino. Segundo Isaia (2006), além do sentimento de soliddo, os professores
se deparam com o despreparo. Em muitas situagdes, sentem a necessidade de aprimorar
suas praticas, mas ndo sabem por quais caminhos devem percorrer, sem contar nas
pressdes diarias exigidas pelo seu ambiente de trabalho, seja em relagdo a sua titulagéo e a
produgdo, seja em relagdo a competéncia pedagdgica.

Por conta destas questdes, € notorio que professores universitarios em alguns casos,
aprendem a desempenhar suas fun¢des de forma intuitiva, autodidata baseando-se em
seguir uma rotina desenvolvida por aqueles que ja atuam como docentes, ou a partir de
suas proprias experiéncias como alunos no periodo da graduagdo. A ideia aqui ndo ¢
diminuir a capacidade autodidata do professor, mas € evidente que essa situagdo ndo € a
mais adequada ja que se trata de docentes sem uma preparacdo didatica atuando nos cursos
de graduagdo e pos-graduagdo nas instituicdes do ensino superior (PIMENTA;
ANASTASIOU, 2002; MASETTO, 1998).

Segundo Chaui (2003) o que caracteriza a docéncia € a transmissédo e a reprodugdo,
sendo deixada de lado a marca fundamental que ¢ a formagdo, ficando notdrio o
predominio da visdo mecanicista, pois ha uma emergéncia da sociedade capitalista que a

formagdo aconteca rapidamente para atender a necessidade do mercado.



Para Veiga (2006), a docéncia universitaria exige a jungdo entre ensino, pesquisa e
extensdo. Essa triplice permite a integragdo da produ¢do do conhecimento bem como sua
valorizagdo, favorecendo o desenvolvimento de atividades reflexivas e problematizadoras
do futuro profissional. Quando a pratica enquanto componente formador ¢ valorizada, ha
uma grande tendéncia a superar a perspectiva dicotdmica na relagdo entre a teoria e a
pratica. A pratica pedagogica profissional requer uma fundamentagdo tedrica explicita.
Assim, a teoria é a¢do e a pratica ndo é apenas receptora da teoria. Giroux (1997 apud
Zavadski, 2009) afirma ainda que os professores devem guiar a agdo profissional para o
desenvolvimento da capacidade reflexiva, pois, € uma condi¢do fundamental para que o
profissional construa suas proprias teorias acerca da a¢do que pratica.

Dessa forma, é necessario que o professor atue como profissional critico, com
conhecimento amplo e aprofundado da realidade, do conhecimento especifico e
pedagdgico, para que possa fornecer subsidios aos alunos romperem com paradigmas

superficiais e simplista a respeito da sociedade, da politica, da educagdo.

5. Analise dos dados apresentados nas entrevistas

A partir de uma minuciosa andlise dos relatos obtidos pelos participantes foram
elaboradas as seguintes tematicas: 1. As vivéncias na disciplina estagio em docéncia; II.
Contribui¢des do estagio em docéncia na formagdo docente; III. Dificuldades no exercicio
da docéncia; IV Relagdo professor-aluno e ensino-aprendizagem; V. A dimensdo afetivo-
emocional; VI. Sugestdes para o aperfeicoamento do estdgio em docéncia. A seguir,

discorremos sobre cada uma das tematicas destacadas.

5.1  Asvivéncias na disciplina estigio em docéncia

No decorrer das entrevistas, todos os participantes afirmaram que os professores
responsaveis pelas disciplinas que eles lecionaram sempre foram solicitos e a parceria em
sala de aula foi muito positiva. Porém, nas proprias respostas dos entrevistados fica
evidente a necessidade de haver uma acdo mais conjunta entre a disciplina estigio em
docéncia e as disciplinas ofertadas para os mestrandos lecionarem, pois estas assisténcias

pontuais so suficientes para uma formagdo docente efetiva?



Os relatos dos participantes deixam em evidéncia que o que acontece nas
disciplinas depende do profissional que estd a frente do trabalho, ndo sendo diferente nas
disciplinas que os mestrandos escolheram para atuar na graduacdo, pois cada disciplina
apresenta uma dinamica diferente pelo conteido a ser trabalho, bem como o fato do
professor regente imprimir o seu modo de atuar em sala de aula.

Essas constatagdes confirmam o que j& tem sido apontado nas literaturas referente a
falta de clareza das leis sobre como deve ocorrer a formagdo dos docentes, pois a formagao
pedagbgica acaba ficando sobre a responsabilidade das institui¢des de ensino superior,
ocorrendo segundo os regimentos e a cultura de cada uma destas que ofertam os cursos de

pos-graduacdo (SILVA; PACHANE, 2006; 2008).

5.2 Contribuic¢oes do estagio em docéncia na formacio docente

No que se refere as contribuig¢des do estadgio em docéncia para a formagdo docente,
os participantes de forma undnime afirmaram que houve contribui¢des significativas no
processo de formagdo docente principalmente o desenvolvimento de atividades essenciais
no exercicio da docéncia. Dentre os quais, destacaram - se: planejamento de aulas,
elaboracdo de avaliagdes, gestdo do tempo e habilidades para lidar com alunos em sala de
aula.

No entanto, houve uma predominancia nos relatos dos participantes de uma
formagdo docente direcionadas a competéncias técnicas, mais operacionais. Afinal, a
docéncia ¢ constituida apenas pelas dimensdes técnicas? A esse respeito, Pachane (2008)
destaca a importancia de rever a formagdo de professores somente como uma atividade
técnica. A formagdo pedagogica do docente deve ser entendida a partir da concepgdo de
praxis educativa, compreendendo o ensino como uma atividade complexa que exige dos
docentes uma formagdo que supere o desenvolvimento de habilidades técnicas, ou de um
conhecimento especifico de uma determinada area. Para Masetto e Pachane (2008) a
formagdo pedagdgica transcende os aspectos praticos (didaticos ou metodologicos), porém
engloba dimensdes relacionadas as questdes éticas, afetivo-emocional, atitudes e valores,
politicas e sociais envolvidas na docéncia.

5.3 Dificuldades no exercicio da docéncia



Os temas que surgiram perpassaram pelo excesso de trabalho fora de sala de aula,
baixos saldrios (queixa em sua maioria dos professores das instituicdes particulares); falta
de recursos materiais, salas de aula em condi¢des precarias de serem utilizadas e greves
(relacionada as institui¢des publicas); ministragdo de disciplinas que ndo correspondem a
linha de pesquisa e atuacdo. No entanto, o tema que emergiu com maior evidéncia diz
respeito a relagdo entre professor-aluno no discurso de dois participantes, permitindo a

subdivisdo do tema em dois itens:

5.4  Relagao professor-aluno x Ensino-aprendizagem

As mudangas na sociedade contemporanea também tém exigido ao aluno alterar
significativamente o seu papel em sala de aula, convocando a sairem do lugar de
passividade, como mero receptor e reprodutor do conhecimento e se tornar agente do seu
proprio processo de aprendizagem (BEHRENS, 2008).

O que se propdem na atualidade é que tanto o professor e o aluno assumam a
postura de serem pesquisadores, criticos, criativos e reflexivos. No que se refere ao
professor, estas concepgdes quebra o paradigma de que sé se ensina o que ja se encontra
pronto e acabado, para a ideia de que também € possivel aprender com aquilo que se
ensina, que € possivel produzir conhecimento sobre a agdo de ensinar. No que se refere ao
aluno, espera-se que ao se deparar com a informagdo, possa analisa-la, critica-la e refletir
sobre ela e a partir disso, conseguir elaborar seus proprios projetos de forma criativa e
desenvolver habilidades para defendé-los (MASETTO, 2008).

No entanto, a fala trazida pelos participantes ainda denota dificuldades sobre como
buscar estratégias para permitir que os alunos adotem uma postura diferente mediante o
processo de aprendizagem. Embora os docentes pare¢am demonstrar entendimento sobre a
importancia de tentar desperta-los para essa nova tendéncia do papel ativo do aluno, nos
inquieta compreender os motivos dos professores ndo ter conseguido obter éxito nas suas
acoes.

Um dos motivos pode estar relacionado com o préprio sistema de ensino ao longo
da trajetoria educacional, que contribuiu para uma pratica pedagdgica voltada para
memorizagao e pouca criticidade, e ndo para a aprendizagem (PIMENTA; ANASTASIOU,
2002). Dessa maneira, segundo Machado (2011) a atuagdo docente torna-se meramente

conteudista, com poucas possibilidades de trabalhar uma postura critico-reflexiva nos



alunos, visto que, a formagdo académica objetiva uma produgdo em série de profissionais
que correspondam aos anseios mercadologicos da criagdo de mao-de-obra.

Para Fernandes (2008) Esses fatores estdo também relacionados ao fato de que ha
uma desvalorizagdo do ensino como produc¢do do conhecimento, pois as atividades de
pesquisa estdo restritas aos cursos de pds-graduagdo, enquanto que o conhecimento

especitico para a competéncia profissional, estdo enderecadas aos cursos de graduagao.

5.5 A dimensio afetivo-emocional na relacao professor- aluno

A dimensdo afetivo-emocional é um aspecto da aprendizagem que possibilita abrir
espacos para que sejam trabalhados a atengdo, o respeito, a cooperagdo, a solidariedade, a
seguranga pessoal e a valorizag¢do da singularidade, contribuindo para um relacionamento
cada vez mais adequado entre professor e aluno (MASETTO, 2008). Este ¢ um aspecto
trazido de forma recorrente entre os participantes da pesquisa, principalmente sobre o
comportamento dos discentes.

O comportamento dos alunos nos cursos do ensino superior tem sido um tema de
muita repercussdo na sociedade, entre os professores, inclusive nos proprios veiculos de
comunicagdo. Oliveira (2009), realizou um estudo sobre a percep¢do dos professores
universitarios acerca do comportamento dos alunos. Este estudo demonstra um
significativa insatisfagdo e stress dos docentes que embora busquem alternativas para

resolver o problema, muitas vezes ndo sabem o que fazer mediante a situag@o:

O tempo que o docente gasta na manutencdo da disciplina, o desgaste
provocado pelo trabalho num clima de desordem, a tensdo provocada pela
atitude defensiva, a perda do sentido da eficiacia e a diminuicdo da
autoestima pessoal levam a sentimentos de frustracdo e desanimo e ao
desejo de abandono da profissio (ESTRELA, 1997, p. 107 apud
OLIVEIRA, 2009).

Por conta disso, acaba resultando efeitos negativos tanto em relag¢do a socializa¢do
e o desempenho académico dos alunos, como ao proprio desempenho do professor em sala
de aula. A justificativa para este comportamento dos alunos perpassa por diversos fatores
como a insatisfagdo com a didatica do professor, o sistema de ensino das instituigdes € o

proprio despreparo para adentrar no ensino superior em diversos aspectos (a criticidade,



capacidade de reflexdo e abstragdo, dominio da lingua portuguesa, falta de habilidades para
o convivio social etc.) (OLIVEIRA, 2009).

O que se sugere ¢ que os professores revejam suas concepgdes pedagdgicas no
sentido de compreender com mais profundidade as razdes que originam estes problemas,
rever e reconsiderar o proprio modo como tem entendido e agido perante o comportamento

ndo adequado dos alunos em sala de aula (OLIVEIRA, 2009).

5.6  Sugestdes para o aperfeicoamento do estagio em docéncia

Acerca de uma melhor qualidade na disciplina estdgio em docéncia, os
entrevistados apontaram sugestdes sobre a necessidade de haver um nimero maior de
reunides com supervisores, orientagdes sobre como planejar aulas de forma inovadora.

No entanto, dois participantes ressaltaram elementos importantes na agdo da
docéncia. Um se refere a necessidade de maior conhecimento sobre o que diz a lei acerca
da atuacdo docente. O outro, levanta questionamentos sobre o estagio em docéncia ser a

unica disciplina relacionada a uma preparagdo para o exercicio da docéncia.

5.6.1 As leis e a func¢ao docente

Entdo, para mim, seria interessante que tivesse uma disciplina que
orientasse a cria¢do de planos de ensino e planejamentos de aulas,
além dos trames legais da docéncia, como estruturar um curso de
gradua¢cdo numa faculdade, a diferenca entre faculdade e
universidade, leis ou portarias do MEC que regulamentam o
exercicio dessa profissdo e o que se espera desse profissional
(direitos e deveres). Sdo questoes mais técnicas e burocrdticas, eu
diria, mas que no dia-a-dia da profissdo faz diferenca ter esse
conhecimento”(Luana, 2017).

A sugestdo da participante em ter o maior contato com temdticas enderecadas a
docéncia do ensino superior chama atengdo. Por que estas questdes ndo sdo apresentadas e
discutidas em sala de aula? De acordo com Cunha (2000) as motiva¢des podem estar
relacionadas a perspectiva mecanicista que apresenta um predominio sobre as dimensdes
do conhecimento humano, limitando o ambiente académico de investir em trabalhos que
estejam ligados a subjetividade e as questdes éticas. Ndo ha espago para debater sobre a

universidade, suas fun¢des e relagdes nem mesmo nos componentes curriculares, como se



a ciéncia estivesse a parte das relagdes de poder que regulamentam o institucional e o
estrutural.

Sendo assim, a pouca notoriedade dada sobre a formagdo docente no ensino
superior acaba se tornando uma lacuna na trajetoria académica dos alunos que concluem o
curso sem ter conhecimento do que dizem as diretrizes, qual a real finalidade do exercicio
da docéncia, sobre qual seu papel ao se tornar professor e qual a sua relevancia na
sociedade.

A entrevistada Luana quando indagada acerca de sua praxis docente em relagdo ao
estagio, atribui seu resultado as questdes mais tedrico-prdtico como essenciais a formagao,
dando indicadores que esta concepgdo de formagao sdo oriundas da forma de como lhe foi
trabalhada. Portanto, sua formagdo segue o modelo que valoriza a pratica, semelhante ao
aprendiz que aprende com o “mestre”, ou seja aprende a fazer, fazendo (PIMENTA;

ANASTASIOU, 2002).

5.6.2 Formacao docente x Ensino- Pesquisa

A pesquisa e a producdo do conhecimento sdo as principais atividades a serem
desempenhadas nos programas de pds-graduagdo, pois desenvolvem, entre outros
processos, as habilidades inerentes ao método de pesquisa, o que se diferencia do modo de
ensinar, apesar de ambos serem constituidos de elementos como: sujeitos envolvidos,
conhecimentos, tempo, métodos e resultados (PIMENTA; ANASTASIOU, 2002). Neste

sentido, André, um dos entrevistados ressaltou em sua fala que:

“Acredito que uma unica disciplina ndo seja suficiente para preparar um
estudante de Mestrado ou Doutorado para a docéncia. O curso é muito
voltado para pesquisa - claro, é uma universidade e esse é o foco maior -
entretanto, a legislacdo estabelece que o estudante de Mestrado e
Doutorado sejam preparados para a docéncia. Pra mim ainda existe uma
divisdo muito grande entre Docéncia e Pesquisa. Quando vocé é muito
bom em um, ndo é no outro. E quando é bom nos dois, ndo tem vida
social...” (André,2017).

As questdes levantadas pelo participante deixa evidente que os cursos de pds-
graduacgdo habilitam os alunos para desenvolverem uma competéncia mais direcionada
para a pesquisa ou para uma competéncia técnica de uma area especifica do conhecimento,

enquanto ha pouca preocupacdo com a formagdo pedagdgica de mestres e doutores nos



programas de pds-graduacdo. Sendo assim, a graduagdo tem um perfil de docentes
titulados, todavia, com pouca ou nenhuma preparagdo pedagogica (VASCONCELOS,
2008).

Cunha (2000) afirma que o modelo de formag¢do para o magistério no ensino
superior adota uma perspectiva da docéncia como uma atividade cientifica, pois basta ter o
dominio de um conhecimento especifico e a instrumentalidade para produzir novas
informacdes que a formagdo do professor universitario sera alicer¢cado sobre as atividades
referentes as pesquisas, ou seja, esta concep¢do traz a ideia de quem sabe,
automaticamente, sabe ensinar.

Dessa forma, ¢ importante destacar que ndo se trata de ou formar o pesquisador ou
formar o docente. Ao contrario, a questdo aqui ¢é validar a importancia da
complementariedade entre essas duas €nfases, pois o individuo se constituird pesquisador e
docente simultaneamente. Afinal, a pds-graduagdo surgiu com o propodsito de conferir grau
académico aos profissionais com intengdes de ingressar na carreira académica e de
pesquisa (VASCONCELOS, 2008).

Estas constatagdes clarifica a importancia da indissociagdo entre o ensino ¢ a
pesquisa no processo de formagdo docente. Isto implica pesquisar acerca da propria pratica
docente. Mas de que forma isso ¢ possivel?

De acordo com Pimenta e Anastasiou (2002), a pesquisa sobre a propria pratica na
sala de aula é um processo realizado com intencionalidade que indica a profissionalidade
do docente, ou seja, reavaliar a propria pratica como € essencial em toda profissdo. Esta
acdo ¢ o que diferencia a profissionalidade entre a empregabilidade, pois a
empregabilidade ¢ caracterizada pela capacidade de executar, de forma eficiente, as
atividades que sdo requeridas para o desempenho de uma determinada fungdo; ja a
profissionalidade, diz respeito a capacidade de conceber e implantar novas alternativas
mediante o surgimento de problemas da sociedade.

Behrens (1998) destaca a importdncia para a necessidade de construir uma
formagdo continua fundamentada na reflexdo sobre e na a¢do docente entre os professores
no magistério de ensino superior. Esse processo reflexivo favorece a busca de caminhos
que visa transcender o “fazer pelo fazer” para alcangar o “ saber por que fazer”. A reflexdo
na pratica ira agregar novas formas de atuagdo docente (ISAIA, 2006).

A proposta de uma formagdo continuada deve abrir espagos para alcangar uma

dimensdo coletiva, onde os professores possam discutir, refletir e produzir seus



conhecimentos e valores. Esse processo participativo leva o docente a sair do seu
isolamento em sala de aula, incentivando a discutir e questionar com seus pares sobre sua
acdo docente (BEHRENS, 1998).

Dessa forma, para Novoa (1992 apud Behrens, 1998).a reflexdo feita de forma
coletiva, solidifica e constroi referenciais que vao sendo discutidos a medida que se fazem
presentes em sua caminhada académica, provocando o docente a compartilhar, avangos,
sucessos ¢ dificuldades trazidos para o grupo. A formagdo passa ser vista como um
processo permanente, associado ao dia-a-dia dos professores e ndo como uma fungdo que

esta a mercé dos projetos profissionais e educacionais .

6. Consideracoes finais

Perceber os limites e desafios enfrentados pelos ex-alunos do curso de Mestrado em
Psicologia com relagdo ao estagio em docéncia contribuiu para muitas reflexdes que nos
levam a pensar nosso processo de formag¢do como estudante, pesquisadores e professores.
Os resultados encontrados na andlise das entrevistas demostram a necessidade e a
inquietude em compreender a docéncia, o professor e a pratica pedagdgica em um
movimento de constante processo de renovacdo e reflexdo mediante a praxis como
habilidades que estdo para além de planejar aulas, elaborar cronogramas e atividades
avaliativas.

Partindo dessas reflexdes, a produ¢do deste estudo nos permite perceber que o
estdgio de docéncia representa uma alternativa para enfrentamento do problema da
formagdo de professores da educacdo superior, é notdrio que ha uma preocupagdo dos
programas de po6s- graduagdo em Psicologia em promover a¢des que contribua para um
melhor aperfei¢oamento dos alunos. Sendo assim, o estdgio em docéncia é uma solugdo
que tem se mostrado necessaria, mas ndo suficiente, haja vista a necessidade de promover
uma formag@o téorico-pratica mais condizente com o que se espera do fazer docente.

Dessa forma, o desenvolvimento profissional dos professores além de englobar a
reflexdo sobre a propria pratica docente, envolve também uma formacgdo inicial e
continuada que deve promover a valorizacdo identitiria e profissional dos docentes,
reconhecendo a docéncia como um campo de conhecimento especifico como em qualquer

outra profisséo.



Referéncias

BERALDO, T.M.L. Formacio de docentes que atuam no ensino superior. Revista de
Educacdo Publica, Cuiaba-MT, v.18, n.36, p. 71-88, jan/abr, 2009.

BEHRENS, M. A. A formacéo pedagégica e os desafios do mundo moderno. In:
MASETTO, M. T. Docéncia na universidade. - Campinas, SP: Editora Papirus, 1998.
(Colegdo Praxis), p. 57-68.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional — LDB. Lei n. 9.394,1996.<
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/1€i9394 ldbnl.pdf> Acesso em 16 abr. 2017.

BRASIL, Decreto N°. 2.207 de 15 de abril de 1997. Disponivel em:
< http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/23/1997/2207.htm.> Acesso em: 16 abr.
2017.

BRASIL, Portaria MEC/CAPES n°. 65, de 11/11/2002.
<http://www.pucsp.br/pos/ecopol/downloads/documentosportaria_estagiodocencia_doc10.
pdf> Acesso em: 20 abr. 2017.

CHAUI, M. A Universidade piblica sob nova perspectiva. Revista Brasileira de
Educacdo, Rio de Janeiro,n. 24, p. 5-15, Dez, 2003. Disponivel em: <
http://www.scielo.br/pdf/rbedu/n24/n24a02.pdf > Acesso em: 13 de out. 2016.

CUNHA, M. I da. Ensino como mediac¢do da formacdo do professor universitario. In:
MOROSINI, M. C. (Org.). Professor do ensino superior: identidade, docéncia e
formagdo. — 2.ed. Ampl. — Brasilia: Pano Editora, 2000, p. 45-51.

FERNANDES, M. B. F. Formacao do professor universitario: Tarefa de quem? In:
MASETTO, M. T. Docéncia na universidade. - Campinas, SP: Editora Papirus, 1998.
(Colegdo Praxis), p. 95-111.

ISAIA, S. M. A. Desafios a docéncia superior: Pressupostos a considerar. In: RISTOFF,
D.; SEVEGNANI, P. (orgs.). Docéncia na Educagdo Superior. Brasilia: Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira, 2006. (Cole¢do Educagdo Superior em Debate;
v.5), p. 63-84.

MACHADQO, F. V. Psicologia social e formacéo de psicologos: reflexdes a partir de uma
experiéncia docente. Psicologia da Educagéo, Sdo Paulo, v. 32, p.141-162, 2011.

MASETTO, M. T. Professor universitario: Um profissional da educagao na atividade
docente. In: MASETTO, M. T. Docéncia na universidade. - Campinas, SP: Editora
Papirus, 1998. (Colegdo Praxis), p. 9-26.

MOROSINI, M. C. Docéncia universitaria e os desafios da realidade nacional. In:
Professor do Ensino Superior: identidade, docéncia e formacdo. - 2. ed. Ampl. - Brasilia:
Pano Editora, 2000, p. 11-20.



OLIVEIRA, N. Indisciplina no ensino superior: Percepcdes e experi€ncias de
professores. Revista de educagéo, v.12, n.13, p.71-90, 2009.

PACHANE, G.G. Politicas de formac¢ao pedagégica do professor universitario:
reflexdes a partir de uma experiéncia, 2008. Disponivel em:
<http://www.anped.org.br/ reunioes/27/gt11/t116.pdtf_> Acesso em: 5 jun. de 2017.

PACHANE, G. G. Teoria e pratica na formacio de professores universitarios:
elementos para discussdo. In: RISTOFF, D.; SEVEGNANI, P. (orgs.). Docéncia na
Educagdo Superior. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira,
2006. (Colegdo Educagdo Superior em Debate; v.5), p.97-145.

PIMENTA, S. G. ; L. G. C. ANASTASIOU. Docéncia no ensino superior. Sdo Paulo:
Editora Cortez, 2002.

SEVERINO, A. J. Ensino e pesquisa na docéncia universitaria: caminhos para a
integracdo. In: PIMENTA, S. G.; ALMEIDA, M. 1. de. Pedagogia Universitaria. Sdo
Paulo: EDUSP, 2009.

SILVA, B. N. S. ; PACHANE, G. G. Formacao pedagoégica do professor universitario:
uma questio legal? In: Semindrio Nacional Universitas Educagdo Superior no Brasil 10
anos pos-LDB. Anais ... Campo Grande — MS. Anped UCDB, 2006, p. 1- 15.

VASCONCELOS, M. L. M. C. Contribuindo para a formacio de professores
universitarios: Relato de experiéncias. In: MASETTO, M. T. Docéncia na universidade. -
Campinas, SP: Papirus, 1998. (Coleg¢do Praxis), p. 77- 93.

VEIGA, L. P. A. Docéncia universitaria na educagio superior. In: RISTOFF, D.;
SEVEGNANI, P. (orgs.). Docéncia na Educagdo Superior. Brasilia: Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira, 2006. (Cole¢do Educagdo Superior em Debate; v.5),
p-85-96.

ZAVADASKI, K.C. A atuac¢ao do psicologo na formacio do professor universitario:
contribui¢des da psicologia histdrico-cultural. 2009. 160 f. Dissertagdo de Mestrado.
Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia, Universidade Estadual de Maringa, Maringa,
2009.



